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IPCOM - ESTATUTO PAULISTA DE COMUNICACAO E CIDADANIA ;
CNPJ/MF n° 13.919.965/0001-24

_CAPITULO I- DA DENOMINACAOQ, SEDE, OBJETIVOS E DURACAO

Art. 1°. gO IPCOM - INSTITUTO PAULISTA DE COMUNICACAO E CIDADANIA,' também
designado pela sigla IPCOM, constituido em 28 de maio de 2011, sob a forma de Associacéo,
registrado em 24 de junho de 2011 sob microfiime n°® 22435 no 10° Cartério de Registro de
Titulo e Documentos de S&o Paulo/Capital, € uma pessoa juridica de Direito Privado, sem fins
lucrativos, que se regera pelo presente Estatuto e pela legislacdo especifica.

Art. 2°/Av. Paulista, 726, conjunto 710, Bela Vista, CEP: 01310-910, S&0 Paulo/Capital.
Art. 3%, O IPCOM tem como finalidades:

| - Apoiar e promover o desenvolvimento da comunicagéo, da educacéo,
da cidadania, da cultura, do meio ambiente e da tecnologia, inclusive em
Instituicdes publicas ou privadas;

I - Apoiar e promover os direitos humanos, o desenvolvimento econémico

“e social, a ética, a paz, a cidadania, o voluntariado, a democracia, o
combate a pobreza, ao racismo e a toda espécie de preconceito, bem como
ou;_ro's valores universais;

rx{ B Y. & =
I - Promover e executar pesquisas e desenvolvimento e implementacéo
de projetos em ciéncias da comunicacéo, exatas, humanas e sociais;

IV - Promover e executar a prestacdo de servigos relacionados com a
comunicagéo, a educacdo, a cidadania, a cultura, o meio ambiente, o
desenvolvimento econdmico e social, a tecnologia e o bem-estar e a
integridade da populacéo, a instituigdes puiblicas e privadas;

V - Colaborar, por meios adequados, com instituicées publicas e privadas,
ou com pessoas fisicas, em projetos, programas e produtos relacionados
a comunicacdo, a cidadania, a educagdo, a tecnologia e a0
desenvolvimento econdmico e social e ao bem-estar da populagéo;

VI/ Criar, manter ou promover estudos, debates, simpésios, seminarios,
foruns, conferéncias e cursos, presenciais ou a distancia, de quaisquer
areas, em todos os niveis e especialidades, com o propoésito de treinar,
capacitar, habilitar, formar ou educar, aprimorando a aprendiza , a
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pesquisa e a divulgacéo do saber nos campos da comunicagdo, educacéo,

cidadania, tecnologia e desenvolvimento econémico e social;

VII'- Fomentar, instituir e executar projetos e programas de inclusdo social
e profissionais, por si préprio ou em parceria com pessoas fisicas e
juridicas e instituicGes publicas e privadas;

Vill - Criar, manter, promover e executar estudos, pesquisas e projetos
sobre Cidade Digital e Cidade Inteligente (Smart Cities);

IX - Desenvolver, apoiar € executar projetos de assessoria, treinamento e
capacitagdo nas areas de comunicacéo, educacéo, cidadania, tecnologia
e desenvolvimento econdmico e social;

X - Fomentar a pesquisa e o desenvolvimento de novas tecnologias,
promovendo a divulgacdo de conhecimentos nas areas de comunicagéo,
educagéo, cidadania, tecnologia e desenvolvimento econdémico e social;

/
XI - Desenvolver, apoiar e executar, gratuita ou onerosamente, projetos e
estudos sobre processos de gestéo de responsabilidade social corporativa,
de e}Tfpreendedorismo e de inovacao cientifica e tecnoldgica;

XIV/- Promover atividades educativas, culturais e cientificas, por meio de
conferéncias, seminarios, cursos, treinamentos, edicdo de publicacdes,
videos, sites e processamento de dados nas areas de comunicacdo,
educ/a'g:éo, cidadania, tecnologia e desenvolvimento econdmico e social;

/
Xlll/- Promover os direitos fundamentais e a construcdo de novos direitos
e assessoria juridica gratuita aos necessitados;

XIV - Desenvolver, apoiar e executar, gratuita ou onerosamente, projetos
e acdes para erradicacdo da pobreza, da fome, do desemprego, do
analfgbetismo e da inclus&o social;

XV ~ Desenvolver, apoiar e executar, gratuita ou onerosamente, projetos e
acOes de defesa e conservacdo do meio ambiente e promogdo do
desenvolvimento sustentavel;

XVI - Desenvolver, apoiar e executar, gratuita ou onerosamente, projetos
e acdes de protecdo e aperfeicoamento dos direitos das pessoas
portadoras de necessidades especiais, dos direitos das mulheres, das
crian%és e dos adolescentes;

XVII - Desenvolver, apoiar e executar, gratuita ou onerosamente, projetos

e ag‘Jc“res_ de combate a todo tipo de discriminagéo sexual de género, racial ‘

e social, e a todo tipo de trabalho forcado e infantil;

XVill - Instituir, em havendo recursos, bolsas de estudo, de pesquisa oirde
estagio, a serem usufruidas por participantes de projetos que
desenvolvam sob a coordenacdo do IPCOM, bem como agd
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filantropicas, sobretudo nas &reas da comunicagdio, da educagdo, da =
cidadania, da cultura, do meio ambiente, do desenvolvimento econémico e
social e da tecnologia;

"
J _
XIX ~Promover a assisténcia social, a protegéo da familia, da maternidade,

dainfancia, da adolescéncia e da terceira e quarta idade;

XX - Promover, desenvolver e executar projetos de otimizacdo e
incremento de receitas publicas, a partir de pesquisas com levantamento
de dados/e estatisticos, com escopo de recuperacgéo de receitas, créditos
de despesas ja incorridas e cobranca de valores inscritos na Divida Ativa
do Poder Publico;

XXI - Desenvolver sistemas de Informacgéo e incentivar o desenvolvimento
de softwares e novas tecnologias e promover sua implantagdo, visando &
otimizagéo de processos e a modernizacéo da gestéo publica e privada,
nas areas da comunicacgéo, da educacgo, da cidadania, da cultura, do meio
ambiente, do desenvolvimento econdmico e social e da tecnologiz;

XXII — Desenvolver, apoiar e executar projetos de ensino, pesquisa e
desenvolvimento regional, cientifico e tecnolégico, em atendimento &
demanda de pessoas fisicas e instituicdes publicas e privadas, nacionais
ou estrangeiras, nas areas que promovam o progresso institucional e o
desenvolvimento humano Integrado;

XXHI '- Desenvolver, apoiar e executar projetos e programas de
desenvolvimento sustentavel nas areas da comunicagéo, da educacéo, da
cidadania, da cultura, do meio ambiente, do desenvolvimento econémico e
social e da tecnologia;

XXIV - Fomentar a pesquisa e difundir conhecimentos técnicos e
cientificos, através de publicagcdes de livros, periddicos, monografias,
dissertacbes e teses, impressas ou eletrénicas, bem como adquirir,
importar e distribuir publicacdes, materiais ou equipamentos;

XXV - Desenvolver e implementar plataformas de TV, radio e web para
aplicacdo em projetos puoblicos e privados e promover ¢ seu
gerenciamento;

XXVI - Criar, desenvolver, manter, fomentar e executar projetos ou
servigos, publicos ou privados, nas areas de comunicacdo, educacéo,
cidadania, cultura, meio ambiente e tecnologia, compreendendo, inclusive:
producéo e pos-producéo cinematografica, audiovisual e de programas de
televisdo, mixagem sonora; radio; gestdo técnica, operacional e
administrativa de emissora de TV aberta; produgdo e pods-producdo
audiovisual de eventos; artes cénicas, artes plasticas e espetaculos;
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XXVII - Promover, desenvolver e executar projetos e pesquisas, do ensi no™=

ou do desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada 2
recuperagao social do preso.

Paragrafo unico. O IPCOM ndo distribui entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificacdes, participagbes ou parcelas do seu patrimodnio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, e os aplica integralmente na consecucéo dos seus objetivos sociais e no
desenvolvimento de suas proprias atividades.

Art. 4°. A‘/duragéo do IPCOM é por prazo indeterminado. ¢ |

Art. 5°._®‘"IPCOM € dotado de autonomia administrativa, operacional, patrimonial e financeira.
E regido por este Estatuto e pelas Leis que lhe sejam aplicaveis.

Art. 6° Para a execucio de seus objetivos, o IPCOM podera celebrar convénios, contratos,
acordos, termos de parceria e outros instrumentos congéneres, com entidades publicas ou
privadagf nacionais ou estrangeiras.

Art. 7% No desenvolvimento de sua atividade, o IPCOM observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e n&o fara qualquer
discriminacéo de raca, cor, género ou religido.

Paragrafo unico. O IPCOM se dedica as suas atividades por meio de execucdo direta de
projetos, programas ou planos de a¢des, da doacdo de recursos fisicos, humanos e financeiros,
ou pela prestacéo de servigos intermedidrios de apoio a outras organizacdes sem fins lucrativos

ea érgéosfﬂo setor publico que atuam em areas afins.
/

Art. 8°. @ _lPCOM podera ter um Regimento Interno que, aprovado pela Assembleia Geral,
complementara este Estatuto na disciplina de seu funcionamento.

Art. 9°. (A fim de cumprir suas finalidades, o IPCOM se organizard em tantas unidades de
prestacdo servigos, quantas se fizerem necessérias, as quais se regerdo pelas disposi¢oes
estatutérias: p

/ CAPITULO Il  DOS ASSOCIADOS

Art. 10.' Poder&o participar do IPCOM pessoas fisicas e juridicas, domiciliadas no Pais, que
tenham afinidades com os seus objetivos e principios e que se comprometam com a sua
realizagéo.

Paragrafo Gnico. S&o considerados associados todos aqueles que, sem impedimentos legais,
forem admitidos como tais, mediante preenchimento de formulario préprio, sejam aprovados
pela Diretoria da Instituicdo e guardem fiel obediéncia a este Estatuto e as deliberacbes da
instituicao.

Art. 11. O IPCOM é constituido por nimero ilimitado de membros associados, distribuidos nas
seguintes categorias:

IPCOM — Instituto Paulista de Comunicagdo e Cidadania
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J= ASSOCIadO Instituidor ou Fundador é aquele que compareceu 5o ato de
“sua constituicdo e que efetivamente a instituiu, apondo a sua assinatura
na rgs‘pectiva Ata;

I — Associados Efetivos sdo os membros da Diretoria, do Conselho de

“Administragdo e do Conselho Fiscal e aqueles que sejam admitidos como
tais pela Diretoria, por colaborarem de modo voluntério ou oneroso &
permanente, para a consecucéo dos objetivos do IPCOM,;

Hf: Associados Colaboradores s&o os cidaddos propostos por 03 (irés)
membros efetivos e aprovados pela Diretoria.

Art. 12 Teréo direito a voto nas Assembleias os associados das categorias "I" e "lI".

Art. 13. Os associados com direito a voto poderéo votar por procuragéo, passada individual ou
coletivamente a um dos demais associados com direito a voto.

Art. 14. Os membros e associados da Instituicdo n&o respondem subsidiariamente pelas
obrigacdes sociais.

Art. 15. S&o direitos dos associados das categorias "I" e "lI", quites com as suas obrigacées
sociais:

- 1 =Votar e ser votado para os cargos eletivos;
Il - Tornar parte nas Assembleias Gerais;

Il - Participar das atividades sociais e gozar dos beneficios e servigos
“ proporcionados pelo IPCOM.

Art. 16. Sao deveres dos associados:
I - Cumprir as disposicdes estatutarias e regimentais;
Il - Acatar e cumprir as decisdes dos 6rgaos administrativos do IPCOM:;

Il - Comparecer as reunides e Assembleias para as quais forem
convocados;

IV. Justificar com antecedéncia o ndo comparecimento as reuniées ou
Assembleias para as quais forem convocados;

-V - Manter seu cadastro e dados atualizados na entidade;

VI - Contribuir para o fortalecimento do IPCOM, inclusive mediante
‘pagamento de contribuicdes que, porventura, venham a ser estipuladas
pela Diretoria;

VIl - Colaborar para que os objetivos do IPCOM sejam atingido

IPCOM - Instituto Paulista de Comunicacdo e Cidadania
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da Diretoria quando houver justa causa, assim reconhecida em procedimento que assegure
direito de defesa e‘e recurso, nos termos previstos neste Estatuto.

Paragrafo Gnico. E proibida a distribuicio de bens ou parcela do patriménio liquido em qualquer

hipétese, inclusive em razéo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro
da entidade.

g
&
¥

4

CAPITULO Il - DA ADMINISTRAGAO

Art. 18. O Instituto tem os seguintes 6rgdos de Administrag&o:
_,.-'”"Iﬁ-_ﬁssemb}eia Geral;
‘- Al - Diretoria:
I = Conselho de Administracao;
_ h v ~ Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico, A Instituicdo ndo remunera os membros dos Conselhos pelos servicos que,
nesta condicdo, prestarem a Instituicdo, ressalvada a ajuda de custo por reunides das quais
participem. A Instituicdo também ndo remunera as atividades de seus associados, cujas
atuacdes sdo inteiramente gratuitas.

SECAOQ | - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 19. A~Assembleia Geral, 6rgéo soberano da Instituicio, sera constituida por todos os
associados com direito a voto, em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

i/.
Art. 20. Compete a4 Assembleia Geral:
L
| — Eleger a Diretoria, o Conselho de Administracéo e o Conselho Fiscal;
Il -Deliberar sobre as matérias de sua competéncia nas sessdes ordinarias

Art. 21. A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, na segunda quinzena de janeiro de
cada ano, para:

| - Eleger a Diretoria, o Conselho de Administracdo e o Conselho Fiscal,
guando for o caso;

' il -i'Aprovar a proposta de programacéo anual da Instituicdo, submetida
pela Diretoria;

Il - Apreciar o relatério anual da Diretoria;

IV. Discutir e homologar as contas e o balan¢o aprovado pelo selho
-Fiscal. i

Art. 22. A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada:
IPCOM = Instituto Paulista de Comunicacgo e Cidadania
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___I-'—'"Pela Diretoria; R
- Pelo Conselho de Administragéo; e
I —Pelo Conselho Fiscal,
IV - Pelo requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados com direito a

y voto.
y

Art. 23.-”.3‘ convocagao da Assembleia Geral sera feita por meio de Edital afixado na sede da
Instituic&o ou publicado na Imprensa local, por circulares ou outros meios convenientes, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico. Qualquer Assembleia se instalara em primeira convocacgéo com a maioria dos
associados /G! em segunda convocagéo, com qualquer nimero.

Art. 24, A Instituicdo adotara préticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a
coibir akobtengao de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participacdo dos processos ?sén‘os.

SECAO 1< DA DIRETORIA
Art. 25. A Diretoria sera constituida por 03 (irés) Diretores:
/LA"DI retor Presidente;
Il - Diretor de Projetos;
/ | - Diretor Administrativo e Financeiro.
Art. 26 O mandato da Diretoria sera de 04 (quatro) anos, permitidas reconducdes.
_,Aft. 27. Compete a Diretoria:
I--=" 60nvocar as Assembleias Gerais;

‘ 1< Elaborar e submeter 4 Assembleia Geral a proposta de programacio
“anual da Instituicao;

k- Executar a programagéo anual de atividades da Instituigao;
‘ _W - Elaborar e apresentar &8 Assembleia Geral o relat6rio anual;

V - Reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mdtua colaboragéo
~em atividades de interesse comum;

VI - Contratar e demitir funcionarios;

"
VIl - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou
permutar bens patrimoniais;

VIl Manifestar-se publicamente em nome da Associagéo ou designa
~quem possa fazé-lo;

IPCOM — Instituto Paulista de Comunicacéo e Cidadania
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IX - Resolver os casos omissos relativos ao Estatuto elou Regimento
Interno.

X — Responder cada diretor, individualmente, pelos atos praticados;

Xl — Dirigir e administrar o Instituto sob orientac&o, coordenacdo e
acompanhamento do Conselho de Administracéo;

Xl - Decidir sobre a participagdo do Instituto em programas
governamentais ou desenvolvidos por entidades publicas ou privadas;

i - Delegar competéncia a todo e qualquer integrante do corpo funcional

/ do Instituto para exercer, na parte ou no todo, atribui¢des especificas.

SUBSECAO | - DAS COMPETENCIAS

Ar}x‘f&. Compete ao Diretor Presidente:
/

'y

.

P

1 - Presidir e representar o IPCOM judicial e extrajudicialmente, em,

conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro

y
/11 - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

_.z-'l'l’!- - Presidir a Assembleia Geral;

IV - Convocar € presidir as reunides da Diretoria;

L

/V - Autorizar despesas e promover o pagamento de obrigacdes;

_,V'I - Participar das reuniées do Conselho de Administragédo, sem direito a

¢ voto;

VIl - OQutorgar procuragbes, inclusive “ad judicia”, para finalidade

" especifica e por prazo determinado ou indeterminado;

. ’V]II — Representar o Instituto em todo e quaisquer termos de parceria,

conveénio, contrato, acordo, entre outros, sempre observando os objetivos
e os interesses do Instituto e respeitando as determinagdes da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragéo;

IX — Comparecer ou fazer-se representar em solenidades e em todo e
qualquer ato de interesse do Instituto;

.- X — QOrientar, decidir, coordenar e fiscalizar a aplicagéo dos recursos do

Instituto e definir suas prioridades financeiras;

Xl — Gerir as financas, em conjunto com o Diretor Administrativo e
Financeiro, zelando pelo equilibro, correcdo e propriedade das verba
orcamentarias.

Art. 29:."fCompete ao Diretor de Projetos:

IPCOM — Instituto Paulista de Comunicac3o e Cidadania
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Instituic&o;
Ml - Velar pelo fiel cumprimento de todas as deliberactes da Diretoria;

IV - Exercer outras atribuicbes que lhe sejam conferidas pela Diretoria, na
esfera de sua competéncia;

V — Avaliar, em harmonia com o Diretor Presidente, a necessidade e
conveniéncia de eventos, bem como acompanhé-los;

V| — Pesquisar, planejar e avaliar projetos;

VIl — Promover relacfes institucionais.

5{,1. 30. Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

d

1 - Manter atualizada a escrituragio do movimento econdmico-financeiro

1 - Movimentar as contas da Instituigdo, juntamente com o Diretor

Presidente ou com quem o substitui; |

da Instituic&o;

tyl.lr’:FCoordenar a elaboragao do balanco, das demonstracdes contabeis e
* do orgamento da Instituicdo;

IV - Executar outras atribuigdes que Ihe sejam conferidas pelo Diretor

/ Presidente, na esfera de sua competéncia;

V- Arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas,

/" auxilios e donativos;

V1 - Gerir as financas, em conjunto com o Diretor Presidente, zelando pelo

equilibro, correcéo e propriedade das verbas orgamentarias, observado o
disposto no art. 28, inc. X;

VIl — Na auséncia ou impedimento do Diretor Presidente, representar o
Instituto em todo e quaisquer termos de parceria, convénio, contrato,
acordo, entre outros, sempre observando os objetivos e os interesses do
Instituto e respeitando as determinacbes da Assembleia Geral e do
Conselho de Administracdo.

SECAO il ﬁ/o CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 31. O'Conselho de Administrac@o € érgéo de deliberagéo e controle da Instituicdo, tendo _
tambem a finalidade de aprovar o plano anual de trabalho e o plano de aplicacéo de recursos, /

acompanhando a sua execugdo durante o exercicio.

Art. 32 O Conselho de Administragdo sera composto de 05 (cinco) membros e te
Presidente e um Vice-Presidente.

Av. Paulista, 726, cjto 710, Bela Vista, CEP 01310-910 —iipcom@outlook.com
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Art. 33. 0 Conselho de Administragéo reunir-se-a, ordinariamente, no minimo 01 (Uma) vez a6™.*
ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo, quando convocado pela Presidéncia ou por 1/5
(um quinto) de seus membros.

F

81 _@'ﬁmandato do Conselho de Administragdo sera de 04 (quatro) anos e coincidira
com o mandato dos membros da Diretoria.

§ 2°. Nao serdo elegiveis para o Conselho de Administragéo os associados que estejam
investidos de cargo ou funcéo diretiva na Administragéo Publica, na qual a Instituicdo
mantenha contrato, convénio ou outras avencgas e por meio deste receba verbas ou
recursos publicos.

§ 3°/0s Conselheiros eleitos ou indicados para compor o Conselho de Administragéo
nao poderdo ser parentes consanguineos ou afins até o 3° (terceiro) grau, de
Governador, Vice-Governador, Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios de Estado,
Secretarios Municipais, Deputados e Vereadores.

Art. 34.’/éé0 atribuicées do Conselho de Administracao:

| - Aprovar e acompanhar a execugdo orgamentdria, o plano anual de
trabalho e plano de aplicagdes de recursos da Instituic&o;

II"'- Nos impedimentos ou dispensas de membros da Diretoria da
Instituicdo, designar substitutos até a préxima eleicéo;

[l - Designar ou dispensar membros da Diretoria;
IV - Aprovar indicacbes para novos membros;

V - Aprovar o Regimento Interno da entidade, que deve dispor, no minimo,
sobre a estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias.

VI - Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da Instituigéo:

VI - Determinar auditorias, inclusive por auditores externos independentes,
se for o caso, da aplicacdo dos eventuais recursos disponiveis na
Instituigao;

VIl - Propor a aprovagio do Estatuto, bem como suas alteraces e a
extingéo da entidade por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus
membros., na forma dos Capitulos Vil e IX;

IX - Propor a aprovacéo por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de
seus membros, o regulamento proprio contendo os procedimentos que
deve adotar para a contratacdo de obras e servigos, bem como para
compras e alienagdes, e o plano de cargos, saldrios e beneficios dos
empregados entidade; \

Art. 35. Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade de
renunciar ao assumirem fungdes executivas.
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SECAOQ IV — DO CONSELHO FISCAL

Art. 36..0 Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros eleitos pela Assembleia

Geral.

§ 1°ng mandato do Conselho Fiscal serd de 04 (quatro) anos e coincidira com o
mandato da Diretoria.

§ 2°. Em caso de vacancia, sera convocada Assembleia Geral Extraordinaria, na forma
do art. 22 deste Estatuto, para eleicdo de membro substituto.

Art. 3759:’/ Compete ao Conselho Fiscal:

Art. 38.

| /Examinar os livros de escrituragéo da Instituicéo;

e“ r

Il [,.-'" Opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e
contabil e sobre as operagGes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres
para 0s organismos superiores da entidade;

Wl - Requisitar ao Diretor Administrativo e Financeiro, a qualquer tempo,
documentac8o comprobatéria das operagbes econdmico-financeiras
realizadas pela Instituicéo;

IV - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independentes;

V - Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral;

VI/-" Opinar sobre a aquisicéo e alienagéo de bens da Instituicéo.

Conseiho Fiscal se reunira, ordmanamente a cada 12 (doze) meses, e,

extraordinariamente, sempre que neoessar;o

4

CAPITULO IV - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 397 Os recursos financeiros necessarios a manutencéo da Instituicdo poderao ser obtidos

por:

Av. Paulista, 726, cjto 710, Bela Vista, CEP 01310-910 —iipcom@outlook.com

= Termo de Parceria, Convénios, Contratos e outras avengas, firmados

* com o Poder Publico para financiamento de projetos na sua area de

atuacéo.

Al — Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e

internacionais;
- Doacdes, legados e herangas;

IV Rendimentos de aplicacbes de seus ativos financeiros e dutros,
pertinentes ao patriménio sob a sua administracéo; '

V - Contribuicéo dos associados;
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CAPITULO V - DO PATRIMONIO

Art. 40. O patriménio da Instituicio sera _‘Qonétituido de bens moveis, imbveis, veiculos,
semoventes, acbes e titulos da divida piblica.

CAPITULO VI - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 41. A prestagéo de contas da Instituicdo observara as seguintes normas:

I~ Os principios fundamentais de contabilidade e as normas brasileiras de
contabilidade;

I¥-A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatdrio de atividades e das demonstractes financeiras da
entidade, incluindo as certidées negativas de débitos junto ao INSS e ao
FGTS, colocando-os a disposi¢éo para o exame de qualquer cidadéo;

Il - A realizag&o de auditoria, a critério da Diretoria, inclusive por auditores
externos independentes, se for o caso, da aplicagdo dos eventuais
recursos conforme previsto em regulamento;

F

IV,-"'-J A prestacéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos serg feita conforme determina o paragrafo Gnico do art. 70 da
Constituicéo Federal. /

rd
CAPITULO Vil - DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 42 ‘_O"'exercicio social coincide com o ano civil, iniciando em 10 de janeiro de findando em
31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo unico. Ao final de cada exercicio, serdo levantados o balanco patrimonial e as demais
demonstracdes contébeis e financeiras, que serdo submetidas a apreciacéo do Conselho Fiscal

e, for o caso, a Auditoria para posterior apresentacdo pela Diretoria & Assembleia Geral
Ordinaria.
Art. 43. No fim de cada exercicio social, a Diretoria faré elaborar com base na escrituragdo

contabil'do Instituto, um balango patrimonial e a demonstraggo do resultado do exercicio e uma
demonstragéo das origens e aplicagdes de recursos.

Art. 44. ﬁf’lnstituigéo mantera escrituracao de suas receitas e despesas transcritas em livros
revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatiddo e o superavit porventura
apurado sera obrigatoriamente aplicado na consecucao dos objetivos da entidade, observando
estritamente o disposto neste Estatuto e legislagéo pertinente.

Art. 45. A Instituicdo publicara anualmente, em Diario Oficial do Ente Federativo com o qua
firmar Contrato de Gestéo, os respectivos relatérios financeiros e relatérios de execugao.

CAPITULO Viil — DA ALTERAGAO DO ESTATUTO
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Art. 46. 0 presente Estatuto podera ser alterado a qualquer tempo, mediante aprovacéo de 2!3\ o
(dois tercos) dos membros do Conselho de Administracdo presentes a Assembleia Geral
convocada para essa finalidade.

Art. 47. As,»p"ropostas para alteracéo do presente Estatuto poderdo ser formuladas por qualquer
membro, titular e Conselho de Administragéo, encaminhadas ao Diretor Presidente com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da realizggéo da Assembleia Geral.

¢
CAPITULO IX= DA EXTINCAO
Art. 48. O IPCOM podera ser extinto:

| - Pelo voto favoravel de 2/3 (dois tercos) dos membros ftitulares e do
Conselho de Administracéo;

Il - Se a sua finalidade se tomar ilicita, impossivel ou Initil.

Paragrafo tnico. No caso de exting&o ou desqualificacao da Instituicdo, o respectivo patriménio
liquido, legados ou doacdes que Ihe foram destinados, bem como os excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, serdo incorporados ao patrimdnio de outra Organizacéo Social
qualificada no ambito do Estado de Séo Paulo, da mesma area de atuacgéo, ou ao patriménio
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, na proporcéo dos recurscs €
bens por estes alocados.

CAPITULO X— DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 49. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria.

Art. 50. Fica eleito o Foro da Comarca do local da sede do IPCOM para qualquer acao fundada
neste Estatuto.

S&o Paulo, 22 de janeiro de 2024.
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